
ДЛМИНИСТРД I\ИЯ ГОРОДД НИЖНЕГО НОВГОРОЛД

Щепартамент по социальной политике

Муниципальное автономное учреждение
МУНИЦИПАЛЬНЫИ ЦВНТР

кНАДВХtДА)

прикАз

27.05.2024г. Ns 53

о внесении изменений в Положение

В соответствии с Федера-пьным законом от 25 декабря 2008 года N 27з-Фз "о
противоДействиИ коррупцИ"" (ред. от l0.07.2023г,)

ПРИКАЗЫВАЮ:

внести изменения в Положение о порядке предотвращения и (или) урегулирования
конфликта интересов в МДУ <Муниципальный центр кНадежда)), утвержденное
Приказом Jrfs53 от 26.0 |.2015г. и изложить л.2.1. в следующей редакции:

<<2.|.работник обязан уведомлять работодателя в лице руководителя муницип€шьного

учреждения мдУ <Муниципальный центр <Надежда> (далее муниципальное

у.rр.*лa"ие) о каждом случае возникновения у него личной заинтересованности

("оa*о**rости получения в связи с исполнением трудовых обязанностей доходов в

виде денег, ценностей, иного имущества, в том чисJIе имущественных прав, или услуг
имущественного характера для себя или для третьих лиц), которая приводит или

может привести к конфликту интересов.

конфликт интересов - ситу ация,при которой личная заинтересованность (прямаяили

*о."Ьr"uя) лица, замещающего должность, замещение которой предусматривает

обязаннОсть приНиматЬ меры по предотвращению и урегулированию конфликта

интересов, влияет или может повлиять на надлежащее, ,объективное :

(осуществление rrолномочий). >.

Щиректор
Н.С.Банков


